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■
３
Ｄ
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム
導
入
の
経
緯

　

本
校
で
は
、
生
徒
指
導
の
補
助
的
な

資
料
と
し
て
、
か
つ
て
は
Ａ
Ｏ
Ｉ
式
性

格
検
査
を
利
用
し
て
い
ま
し
た
。
と
こ
ろ

が
こ
の
検
査
を
主
催
し
て
い
た
先
生
が
亡

く
な
っ
た
た
め
、
判
定
が
曖
昧
に
な
り
、

新
た
な
性
格
検
査
の
導
入
の
必
要
性
が
出

て
き
ま
し
た
。
ま
た
、
新
学
習
要
領
で
総

合
学
習
が
中
・
高
と
も
に
必
修
と
な
っ
た

わ
け
で
す
が
、
年
間
で
計
画
し
て
い
る
Ｌ

Ｈ
Ｒ
が
ク
ラ
ス
担
当
教
員
の
裁
量
の
範
疇

に
な
っ
て
い
る
と
い
う
背
景
が
あ
り
ま
し

た
。

　

そ
こ
で
、
性
格
検
査
と
Ｌ
Ｈ
Ｒ
の
活

用
に
つ
い
て
、
性
格
検
査
は
前
か
ら
興
味

が
あ
っ
た
エ
ゴ
グ
ラ
ム
に
よ
る
性
格
検
査

に
つ
い
て
研
究
を
始
め
、
Ｌ
Ｈ
Ｒ
は
エ
ン

カ
ウ
ン
タ
ー
方
式
に
よ
る
実
践
に
つ
い
て

研
究
を
始
め
て
い
た
と
こ
ろ
、
Ｋ
Ａ
教
育

の
菊
地
さ
ん
と
出
会
い
、
こ
の
３
Ｄ
教
育

プ
ロ
グ
ラ
ム
の
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
に
よ
る
自
己
啓
発
及
び
エ
ゴ
グ
ラ

ム
性
格
検
査
が
ま
さ
に
本
校
の
模
索
し
て

い
た
方
向
性
と
一
致
し
た
た
め
導
入
に
至

り
ま
し
た
。

■
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
取

り
組
み

　

こ
の
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

は
他
の
人
の
意
見
に
耳
を
傾
け
な
が
ら
、

自
分
の
考
え
を
客
観
的
に
と
ら
え
つ
つ
、

論
理
的
に
構
築
す
る
授
業
を
１
年
間
の

を
活
用
し
て
実
施
し
て
い
ま
す
。
土
曜
日

の
時
間
は
自
宅
学
習
や
行
事
、
模
試
に
も

当
て
ら
れ
る
た
め
、
年
間
13
回
程
度
の
実

施
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

実
施
形
態
は
担
任
が
中
心
で
は
あ
り
ま

す
が
、
年
に
数
回
副
担
任
が
実
施
し
た
り

も
し
て
い
ま
す
。
教
師
の
中
に
は
こ
の
グ

ル
コ
ミ
（
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
）
が
得
手
な
教
師
と
不
得
手
な
教
師
が

い
る
の
は
仕
方
の
な
い
こ
と
で
す
が
、
そ

れ
で
も
他
の
分
野
に
振
り
替
え
る
こ
と
は

禁
止
に
し
て
い
ま
す
。
今
で
は
、
こ
れ
を

始
め
て
７
年
が
た
ち
、
そ
れ
な
り
に
教

師
に
個
性
は
あ
っ
て
も
グ
ル
コ
ミ
は
成
り

立
っ
て
き
て
い
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
中
１
高
１
の
「
父
母
の
集
い
」

（
父
母
会
）
で
「
エ
ゴ
グ
ラ
ム
を
通
し
て

の
親
と
子
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
」
と

の
題
で
Ｋ
Ａ
教
育
の
菊
地
さ
ん
か
ら
講
演

を
し
て
い
た
だ
き
、
保
護
者
に
対
す
る
理

解
と
家
庭
で
の
協
力
も
お
願
い
し
て
い
ま

す
。

■
公
開
授
業
に
つ
い
て

　

昨
年
度
か
ら
グ
ル
コ
ミ
の
校
内
研
修

と
し
て
公
開
授
業
を
始
め
ま
し
た
。
本
校

の
教
師
や
こ
の
グ
ル
コ
ミ
を
行
な
っ
て
い

る
他
校
の
先
生
方
に
公
開
し
批
評
を
い
た

だ
き
、
今
後
の
参
考
に
す
る
こ
と
を
目
的

に
、
昨
年
度
は
10
校
あ
ま
り
の
先
生
方

が
見
学
に
足
を
運
ん
で
い
た
だ
き
忌
憚
の

な
い
意
見
交
換
を
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。
学
校
の
中
で
は
積
極
的
に
研
修
し
た

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
そ
っ
て
重
ね
、
教
師
も

エ
ン
カ
ウ
ン
タ
ー
方
式
で
生
徒
と
同
じ
目

線
で
話
を
し
ま
す
。
内
容
も
様
々
で
デ
ィ

ベ
ー
ト
の
方
法
を
学
ん
だ
り
、
価
値
観

に
つ
い
て
討
論
し
あ
い
他
の
人
の
違
っ
た

考
え
方
に
ふ
れ
た
り
、
ト
ラ
ス
ト
ウ
ォ
ー

ク
と
い
っ
て
目
の
不
自
由
な
人
た
ち
の
大

変
さ
を
実
感
す
る
た
め
に
ア
イ
マ
ス
ク
を

し
、
ク
ラ
ス
メ
ー
ト
に
誘
導
し
て
も
ら
い

校
内
を
歩
く
体
験
も
あ
り
ま
す
。
体
験
後

に
グ
ル
ー
プ
で
話
し
合
い
、
感
想
を
報
告

し
、
意
見
を
交
換
し
合
い
ま
す
。

　

こ
の
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
を
通
し
て
自
己
を
見
つ
め
て
い
る
う
ち

に
、
興
味
や
関
心
が
し
ぼ
ら
れ
将
来
の
自

ら
の
進
路
の
方
向
性
を
見
い
だ
す
こ
と
も

で
き
ま
す
。

■
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
ね

ら
い

　

こ
の
グ
ル
ー
プ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

の
ね
ら
い
は
「
エ
ゴ
グ
ラ
ム
診
断
」
に
基

づ
く
性
格
・
生
活
の
改
善
と
向
上
も
同
時

に
な
さ
れ
る
点
に
あ
り
ま
す
。
生
徒
は
ま

ず
、
エ
ゴ
グ
ラ
ム
性
格
診
断
を
う
け
客
観

的
に
自
己
の
性
格
が
判
断
で
き
ま
す
。
エ

ゴ
グ
ラ
ム
で
は
「
性
格
は
心
の
ク
セ
で
あ

り
、
毎
日
の
習
慣
的
な
行
動
と
な
っ
て
あ

ら
わ
れ
て
く
る
。
し
た
が
っ
て
毎
日
の
行

動
が
変
わ
れ
ば
性
格
も
変
わ
っ
て
く
る
」

と
定
義
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

グ
ル
ー
プ
で
の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
通

じ
て
、
た
と
え
ば
Ｃ
Ｐ
（
責
任
感
・
努
力

家
・
規
則
を
守
る
）
を
上
げ
る
た
め
の
教

材
を
使
用
す
る
こ
と
で
知
ら
ず
知
ら
ず
の

う
ち
に
Ｃ
Ｐ
が
上
が
り
自
己
啓
発
に
繋
が

り
ま
す
。
ま
た
、
目
標
達
成
シ
ー
ト
を
利

用
し
て
、
毎
日
の
行
動
パ
タ
ー
ン
を
変
え

る
努
力
を
行
な
い
ま
す
。
そ
し
て
１
年
の

最
後
に
再
度
エ
ゴ
グ
ラ
ム
診
断
を
行
な
い

自
ら
の
成
長
を
確
か
め
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。

　

グ
ル
ー
プ
で
の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
は
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を
身
に
つ
け
る

と
共
に
、
自
己
を
啓
発
し
向
上
さ
せ
る
こ

と
が
目
的
に
な
っ
て
い
る
と
思
い
ま
す
。

■
ど
の
よ
う
に
実
施
さ
れ
て
い
ま
す
か

　

本
校
で
は
教
務
部
を
中
心
に
各
学
年
に

係
を
お
き
、
中
１
か
ら
高
３
ま
で
学
校
全

体
で
、
土
曜
日
の
Ｌ
Ｈ
Ｒ
の
時
間
70
分
間

い
教
師
も
少
し
ず
つ
増
え
て
き
て
い
ま
す

の
で
、
そ
の
流
れ
を
大
事
に
し
て
い
き
た

い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
現
在
「
コ
ー
チ
ン
グ
」
と
い
わ

れ
る
手
法
が
注
目
を
集
め
て
い
ま
す
が
、

こ
れ
は
エ
ン
カ
ウ
ン
タ
ー
式
の
グ
ル
コ
ミ

と
共
通
す
る
部
分
も
多
く
、
こ
の
外
部
講

習
に
参
加
す
る
こ
と
を
始
め
て
い
ま
す
。

■
成
果
と
課
題

　

生
徒
と
の
面
談
時
に
は
、
エ
ゴ
グ
ラ
ム

に
よ
る
傾
向
を
意
識
し
た
話
を
行
な
い
、

そ
の
生
徒
の
良
い
点
は
多
い
に
伸
ば
し
、

足
り
な
い
点
は
毎
日
の
行
動
を
点
検
し
習

慣
を
変
え
る
こ
と
で
啓
発
的
に
自
己
変
革

が
で
き
る
事
を
伝
え
て
い
ま
す
。
自
ら
が

意
識
し
自
分
を
変
え
る
努
力
の
方
向
性
が

見
え
て
き
て
い
ま
す
。
ま
た
、
体
育
祭
や

文
化
祭
と
い
っ
た
学
校
行
事
は
生
徒
会

と
実
行
委
員
会
が
中
心
と
な
り
、
生
徒
が

中
心
的
に
行
な
う
よ
う
に
な
っ
て
き
ま
し

た
。
話
し
合
い
を
粘
り
強
く
行
な
う
事
が

で
き
る
よ
う
に
な
り
、
毎
年
工
夫
さ
れ
た

行
事
に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
ら
も
グ
ル

コ
ミ
の
成
果
の
一
つ
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
か
ら
の
課
題
に
つ
い
て
は
、
何

年
も
行
な
っ
て
い
る
と
ま
だ
十
分
習
熟
し

て
い
な
い
段
階
で
も
マ
ン
ネ
リ
化
し
て
多

少
手
抜
き
に
な
る
と
こ
ろ
が
出
始
め
ま
し

た
。
そ
こ
で
、
知
識
と
し
て
の
理
論
や
公

開
授
業
な
ど
を
研
修
と
し
て
取
り
入
れ
、

そ
の
中
で
特
に
公
開
授
業
は
教
師
の
刺
激

に
な
り
、
効
果
的
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

ま
た
、
教
材
を
深
く
理
解
し
習
熟
す
る

努
力
が
足
り
な
い
所
が
あ
り
、
準
備
の
時

間
が
十
分
取
れ
る
よ
う
工
夫
す
る
こ
と
も

必
要
だ
と
思
い
ま
す
。
教
師
全
体
が
モ
チ

ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
く
持
ち
、
主
体
的
に
取

り
組
め
る
よ
う
今
後
と
も
工
夫
を
し
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

インタビュー

教頭　片倉 敦　先生

コーチングに通ずるエンカウンター方式で
生徒が自分を変える努力の方向性が見えてきた

★ 『３Ｄ教育プログラム』でココが変わった！

・エゴグラムで、自分を変える努力の方向性が見えてきた
・学校行事で生徒が中心的に行なうようになった 
・グルコミを通して、アイデンティティを確立できるようになった


